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1. Vorwort

Dorferneuerung ist ein Forderprogramm des Freistaates Bayern zur Unterstiitzung
der landlichen Gemeinden bei der nachhaltigen Entwicklung ihrer Ortschaften mit
dem Ziel, die Lebens-, Wohn-, Arbeits- und Umweltverhaltnisse auf dem Lande zu
verbessern. Sie ist ein wesentlicher Aufgabenbereich des Amtes fir Landliche
Entwicklung (ALE) Oberpfalz.

Es wird groRer Wert auf die Einbindung der Birgerinnen und Burger in den
Planungsprozess gelegt. Die Dorfbewohner selbst, die ihren Ort und damit auch den
Handlungsbedarf am besten kennen, sollen bei der Gestaltung ihrer Heimat
mitarbeiten und ihre Vorstellungen einbringen.

Zur Vorbereitung einer Dorferneuerung besuchen die Dorfbewohner ein Seminar der
Schule der Dorf- und Landentwicklung (SDL) Plankstetten e.V. Zwei Moderatoren der
SDL Plankstetten begleiten das Seminar unter Anwendung verschiedener
Moderationstechniken und unterstitzen die Seminarteilnehmer bei ihrem Ideenfin-
dungsprozess. Das Ergebnis des Seminars dient als Grundlage fur die weitere

Dorferneuerungsplanung.

In diesem Sinne fand auch das Vorbereitungsseminar zur umfassenden Dorferneue-
rung Ebermannsdorf 2, Gemeinde Ebermannsdorf, am 15. und 16. November 2019
im Kloster Strahlfeld statt.
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Quelle: https://www.kloster-strahlfeld.de/
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2. BegrufRung der Seminarteilnehmer

Alle Anwesenden wurden zunéchst
herzlichst  von Frau Gruber,
Mitarbeiterin im Kloster Strahlfeld,
begruf3t.

Sie erlauterte aul3erdem einige
historischen Aspekte der Entstehung
und der Arbeiten im Kloster und wies
auf die heutige Bedeutung dieses
Klosters fur die Missionsdominikane-

rinnen hin.

AnschlieRend wurden die Teilnehmer des Seminares von den beiden Moderatoren

Herrn Steffen Schneider und Herrn Armin Friedrich begruf3t.

Neben 10 Burgerinnen und Burgern aus Ebermannsdorf nahm Frau Kern (Geschafts-

fuhrerin der Gemeindeverwaltung) am Seminar teil.

Die beiden Moderatoren erlauterten ihre Rolle fir die Seminartage. Dabei stellten sie
die Gruppenarbeiten sowie die gemeinsamen Diskussionen zur ldeenfindung in den
Vordergrund und betonten, dass die Burgerinnen und Burger hier und im weiteren
Verlauf der umfassenden Dorfentwicklung die Chance haben, ihre Ortschaft/ Heimat
selbst gestalten zu kénnen. Denn sie sind die ,Experten vor Ort".

Ziel des Seminares ist die Anwesenden fur die Entwicklung und Gestaltung der
Gemeinschaft, des Dorfes und des Umfeldes zu sensibilisieren. Dabei sollen
Ldsungsansatze und Aufgabenbereiche gefunden werden, die Die Entwicklung aller
maoglichen Bereiche initialisieren kénnen.
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Die Moderatoren erlauterten den Teilnehmern den Ablauf des Seminares an den

beiden Tagen.
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Ebermannsdorf 2
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Freitag, 15.11.2019 Samstag, 16.11.2019

Tagesordnung: Tagesordnung:

15:00 Uhr Begriifung 08:30 Uhr  Maglichkeiten der Dorferneuerung
09:15 Uhr Handlungsfelder und Ziele

10:00 Uhr Pause

10:15 Uhr Leitbild und Projekte

10:45 Uhr Projektbearbeitung

12:00 Uhr Mittagessen

13:00 Uhr Prisentation der Projektbearbeitung

15:30 Uhr Vorstellung, Erwartungen
16:10 Uhr Dorferneuerung in BY
Virtueller Ortsrundgang
16:40 Uhr Pause
16:55 Uhr Gruppenarbeit: Stdrken / Schwichen
17638 Hhr Prélsentation der Croppenerbelt 13:45 Uhr Die ndchsten Schritte zum DE-Plan
18:15 Uhr Abendessen 14:15 Uhr Pause
19:15 Uhr Perspektiven unseres Dorfes 14:30 Uhr

Zusammenfassung und Auswertung

20:10 Uhr gemiitliches Beisammensein 15:00 Uhr C—

Zur Einfuhrung erinnerte Herr Schneider an die Auftaktveranstaltung in Ebermanns-
dorf im Juni 2019. Dabei stellte er heraus, dass die Dorferneuerung nicht nur eine
Aneinanderreihung von baulichen EinzelmafRnahmen ist, sondern der Beginn eines
weiteren Entwicklungsprozesses der Dorfgemeinschaft fur die Gegenwart und
Zukunft ist.

Das schliel3t die Festigung der Gemeinschatft aller Generationen, die Gestaltung des
Dorfes zum aktuellen Zeitpunkt und die Perspektive des Lebensraumes der

Blrgerinnen und Birger mit ein.

Mit welchen Mitteln und Mdoglichkeiten das erreicht werden kann wurde auch im
gezeigten Info-Kurzfilm des Bayrischen Staatsministerium fur Ernahrung, Landwirt-
schaft und Forsten ,Bayern | Packt an - Die Dorferneuerung” vorgestellt:
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Die-Borferneuemung,
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(Internet: http://www.stmelf.bayern.de/cms01/landentwicklung/dorferneuerung/142023/index.php).

Zum Einstieg in das Seminar stellten sich die Teilnehmer kurz vor, nannten ihre
Erwartungen an das Seminar. Auf einer Karte markierten sie ihren Wohnort in
Ebermannsdorf sowie zeigte und beschrieben sie darauf sowohl ihren Lieblingsplatz
als auch den am wenigsten attraktiven Ort im Dorf. Schon aus dieser Darstellung
kristallisierten sich einige ortliche Schwerpunkte heraus, die im spéateren Verlauf der

Veranstaltung eine Rolle spielen sollten.
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Die Erwartungen waren breit gefachert:
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Ein anschlieRender

&

unterstitze die Ansprachen der Seminarteilnehmer zu Platzen im Ort, die ihnen
gefallen oder wohin sie nicht so gern gehen und auch sehen méchten. Und dabei hat
Ebermannsdorf eine malerische historische Kulisse zu bieten, die ein hohes Potential
zum Verweilen, zum Betrachten und zum Geniel3en hat. Auch sind schon jetzt
tiefgreifende Veranderungen im Dorf mit Unterstitzung der laufenden einfachen
Dorferneuerung zu erwarten.

Hier entsteht das

unserer Gemeinde

3. Ebermannsdorf - eine Zeitreise mit besonderen Er  fahrungen

Im Prozess der Dorferneuerung geht es darum, gemeinsam abgestimmte Projekte zu
entwickeln, die die vorhandene Lebensqualitat im Ort erhalten und fur die Zukunft
steigern. Dazu befassten sich die Seminarteilnehmer in Gruppen zunachst mit der
unmittelbaren Vergangenheit ihres Ortes und erinnerten sich an besondere
Ereignisse die vor allem fir die sich standig erweiternde Dorfgemeinschaft

einpragsam waren.
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ALE Oberptals

In zwei Gruppen konzentrierten sich die

Ehermannadort. dine: Zelhraise, Seminarteilnehmer dabei auf die Starken

1955 5008 o und Schwachen der Entwicklung aus
dieser Zeit. Sie betrachteten die

Was geschah in dieser Zeit bemerkenswertes im Ort?

Ereignisse auch unter den Schwerpunkt-

Wie habe icl-l das erlebt?
themen:

Waren das gute Erinnerungen oder
hatte ich auch unangenehme Erfahrungen gemacht?

War friher alles besser?

Siedlungs- und Verkehrsraum

Uber was kann ich Iichel-n, gab es kuriose Dinge? )
Arbeits- und Lebensraum

Vermisse ich etwas, was ich v;roa.nder-s schon kennen gelernt
MgHE: Kultur- und Begegnungsraum

Waerauf kénnen wir stolz sein?
Dariber kdnnte ich stundenlang erzdhlen!
Das ist der Ort, in dem ich mich wohlfihle, aber warum?

Woever firchte ich mich?

Die in sehr offener und kritischer Diskussion erarbeiteten Ergebnisse stellten die
Arbeitsgruppen dann jeweils vor. Die einzelnen Punkte und Gedanken wurden bei
der Prasentation den oben genannten Schwerpunktthemen unter positiver /
negativer Wertung zugeordnet.

Mit dieser Selektierung wurden schon recht konkrete und gute Beispiele sowie
Probleme der bisherigen Entwicklung des Dorfes vorgestellt:
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4. Perspektiven und Hoffnungen im Ort Ebermannsdorf

Keinesfalls sollte die Dorferneuerung ein Sammelsurium an EinzelmalRnahmen und
Einzelprojekten werden. Stattdessen sollen gemeinsam abgestimmte Projekte und
MalRnahmen entwickelt werden, die auch im Einklang mit der Starkung der
Entwicklung der Gemeinschaft und der Entwicklung der Lebensqualitat im Ort und in
der Zukunft stehen. Mit Hilfe von Leitfragen sollte sich das Plenum mit seinem Dorf,

mit seiner Heimat auseinandersetzen.

Mit Blick auf die Zukunft machten sich die Seminarteilnehmer Gedanken zu:

, # 3 # /

89: |/

Eine offene Plenumsdiskussion erbrachte nicht nur Antworten sondern regte zugleich

intensive Diskussionen untereinander an.

12
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Die Kerngedanken fur die zukunftsweisende Richtung der Entwicklung der
Dorfgemeinschaft konnten die Seminarteilnehmer dann hinsichtlich ihrer persoénli-
chen Wichtungen bewerten.

GG i B oy T ik s

fimel anilie sehen Unser Biort inden ek B aber o ‘.
I Jahren als einen Ors_* Setinctsien Tth mdm‘:w;\:gquwd" ki
Didendsornr e it
o L Rl
bt GUAShA und Sl e Frenble

L aranis i € Sl bl Ko,

§ e i s out ol Jten

b i .l e Vo ‘ =

| e g Coptrbehuleise comlafen, ol
i : R
i di;qt {or frem wrgd Lr Gishe waancin ¥ il
B - lt

13



Schule der Vg
Dorf- und Landentwicklung

DE Ebermannsdorf 2 Abtei Plankstetten

5. Dorferneuerung in Bayern - Vortrag zu den Férder  mdglichkeiten

Grundséatze sowie Uber die Fordermdglichkeiten in einem umfassenden Dorferneue-

rungsverfahren. Dies veranschaulichte er anhand von Bildern, auf denen verschie-

dene Dorferneuerungsmal3nahmen dargestellt waren.

14
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Neben den Gestaltungsmdglichkeiten im o6ffentlichen und gemeinschaftlichen
Bereich informierte er Uber die Mdglichkeiten der finanziellen Unterstitzung fur
private Grundeigentimer und zur Férderung von Kleinstunternehmen.
Grundsatzlich wurde auch herausgestellt, dass die finanzielle Unterstitzungen durch
den Freistaat erst nach der Anordnung des Dorferneuerungsverfahrens greifen
werden und dass vor dem Beginn von MalRhahmen an den Gebauden und Hof-

raumen erst eine Antragstellung beim ALE Oberpfalz erforderlich ist.

6. Benennung von Handlungsfeldern fur Ebermannsdorf

Aus den Perspektiven und Hoffnungen leiteten die Seminarteilnehmerinnen die
Handlungsfelder fur Ebermannsdorf nach offener Diskussion ab. Damit wurde der

Aufgabenkreis fur die Anwesenden fiir die weiteren Betrachtungen konkretisiert.

Auf nachfolgende Handlungsfelder wollten sich die Teilnehmerinnen im Weiteren

konzentrieren:

Sie bilden den Rahmen der weiteren Betrachtungen fir eine umfassende Entwick-

lung des Dorfes und seiner Dorfgemeinschatt.

15
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7. Auswahl der Gbergeordneten Ziele fur die Entwick  lung

Ausgehend von den bisherigen Ergebnissen, der Analyse der Lebensverhéltnisse im
Dorf, dem Stand der Entwicklung der Dorfgemeinschaft und den Visionen fiir eine
lebenswerte Zukunft, erarbeiteten die Teilnehmerinnen nun konkrete Ziele. Diese
sollten gemeinsam formuliert werden.

Mit Hilfe von vorgeschlagenen und mit weiteren selbst aufgestellten Zielen erérterten
die Seminarteilnehmerinnen ihre Vorstellungen von einem lebenswerten Dorf. Diese

Vorstellungen wurden auch gleich den Handlungsfeldern zugeordnet.
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Dadurch lie3 sich auch
erkennen, dass viel-
faltige  Verknupfungen
der Ziele in verschiede-
nen  Handlungsfeldern
einander bedingen und
die Handlungsfelder

nicht losgelést vonein-
ander betrachtet werden

sollten.

Die Teilnehmerinnen stellten wiederholt heraus, dass eine Entwicklung einer
Dorfgemeinschaft nicht allein durch bauliche MaRBnahmen zustande kommen kann,
sondern die Bewohner des Dorfes sich durch das Zusammenwirken in sehr vielen
Bereichen zu einer Gemeinschaft entwickeln. Und genau das ist das wichtigste Ziel
fur die Schaffung eines lebenswerten Umfeldes, flir ein Dorf, in dem das Gefuhl der

Zusammengehdrigkeit den Alltag bestimmt.

17
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Sich gegenseitig mitnehmen, nicht nebeneinher existieren,
ist der wesentliche Grundsatz, der sich immer wieder durch die weiteren

Gedankengange der Arbeit offenbarte.

18
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8. Erarbeitung eines Projekt- und Mal3hahmenkataloge s

Durch die gemeinsame Entwicklung von Projekten und MaRnahmen kdnnen die
Ziele erreicht werden. Der Prozess von der Idee bis zur gemeinsamen Ausflhrung
wird durch das gemeinschaftliche Handeln gepragt. Anderenfalls kann es durchaus
passieren, dass zwar MalRnahmen und Projekte entstehen, diese jedoch bei

fehlender Akzeptanz oder Identifizierung verdden.

Nach der Formulierung der Ziele, erfolgte die Erarbeitung konkreter Malinahmen.
Dazu sollten die Teilnehmer folgende Frage betrachten:

6 ) "( 5 < ) 17
Im Ergebnis wurden verschiedene Projekte und Mal3hahmen in offener Diskussion

erarbeitet. Die Vorschlage sollten anschliel3end gewertet werden, damit die

wichtigsten Projekte und Mal3hahmen vertiefend bearbeitet werden kénnen.

19
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Ausgehend von diesen erarbeiteten Aufgabenbereichen wéhlten die Seminarteil-
nehmerlnnen zwei Scherpunkte aus um diese zu vertiefen:

21
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9. Vertiefung konkreter Projekte/ Mal3hahmen

Die beiden Arbeitsgruppen erarbeiteten eine Vielzahl von Projekten/ Mal3dnahmen.

Die Ergebnisse wurden gemeinsam prasentiert. Neben der Vorstellung der einzelnen
Vorschlage sollten auch die betroffenen Bereiche auf einer bereitgestellten Karte

gekennzeichnet werden

22
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Die Aufgabenstellung umfasste neben der Erarbeitung der einzelnen Projekte /
Maflnahmen auch die Erfassung folgender Informationen:

In den Prasentationen wurden neben den Projekten/ Mal3hahmen diese Fragen
gleichzeitig erdrtert.

23
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Der MalRnahmenpool mit den jeweiligen Zielen und zu l6senden Aufgaben umfasste:

, / ) , 0
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- Gemeindeverwaltung

- Gemeinde
- Birgerbeteiligung
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Im Rahmen der gemeinsamen Diskussion sind die in Grau hinterlegten Erganzungen erarbeitet worden. Im Wesentlichen erkannten
die Burgerinnen und Burger die Gemeinde als Partner in ihrer gemeinschaftlichen Entwicklung. Viele Projekte und Malinahmen
kdnnen u.a. nur in enger Zusammenarbeit mit den Verwaltungen realisiert werden.

26
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Die Schwerpunkte der baulichen MalR3nahmen und der Orte des kinftigen Dorfge-
meinschaftslebens wurden nachfolgend dargestellt (Zusammenfassung).

>0

Das Plenum fasst die Aufgabenstellung der Entwicklung von Ebermannsdorf wie folgt
zusammen:
Grundlage fur eine umfassende Entwicklung ist das Erreichen und Einbezie-
hen aller Einwohner, unabhangig der zeitlich entwickelten Wohnlagen/ Wohn-
gebieten.
Gemeinsam soll erreicht werden, dass Ebermannsdorf in allen Teilen attraktiv
bleibt und wird.
Die Burger und die Gemeindeverwaltung sind kooperative Partner bei der
Erarbeitung von Projekten und Mal3nahmen.
Die Grundeigentimer unterstitzen die Vorhaben weitgehend im Sinne einer
sinnvollen Entwicklung.
Ebermannsdorf soll ein Zentrum fiir die Gemeinde sein, nicht nur aus admi-
nistrativer Sicht sondern auch aus der Sicht der Gemeinschaft aller Gemein-
deburger.

27
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Ebermannsdorf soll sein Potential an wertvollen historischen Objekten und
anderen auch modernen Sehenswirdigkeiten und Angeboten den Ortsgasten

anbieten kdnnen.

Die Neue Mitte als

soll fur die Burger und ihre
Bedurfnisse belebt werden und die Gemeinschatft beleben.
Die frei werdenden Bereiche (Gebaude, Flachen und Anlagen) sollen einer
zweckmalRigen Folgenutzung im Sinne einer gemeinschaftlichen und struktu-

rellen Entwicklung zugefthrt werden.

10.  Erarbeitung eines Aktionsplanes

Naturlich sollen die Ergebnisse des Seminars nicht in der Schublade verschwinden,
sondern den Worten miussen auch Taten folgen. Daher war besonders wichtig, sofort
die nachsten Schritte sowie Verantwortlichkeiten verbindlich zu vereinbaren. Die
Seminarteilnehmerinnen legten die weitere Vorgehensweise gemeinsam im Plenum

wie folgt fest:

28
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11. Abschluss des Seminares

Die Ebermannsdorfer Blrgerinnen und Birger befassten sich an zwei Tagen sehr
intensiv mit lhrem Wohn- und Heimatort. Sie diskutieren wie die Situation derzeit im
Ort und im direkten Umfeld ist und wo es hingehen soll, welche Missstande
vorhanden sind und wo Handlungsbedarf besteht. Die Mitarbeit aller war sehr

konstruktiv und motiviert.

Es gelang wichtige Ergebnisse und Ideen fir die zuklnftige Dorferneuerung zu
erarbeiten. Dabei kristallisierten sich spezielle Mal3inahmen wie zum Beispiel die
Gestaltung verschiedener Ortsbereiche in Bezug auf die Sicherheit der Verkehrsteil-
nehmer und Anlieger heraus. Aul3erordentlich wichtig war und ist den Anwohnern die
Entwicklung der Gemeinschaft in ihrem Ort. Das zeigte sich auch in der Ansprache
der nachsten Schritte, die zu vielen Aufgaben die Gemeinde einbezieht, aber auch
die Gespréache der Burger zum Thema Dorferneuerung in den Vordergrund stellt.
Wichtig ist, viel mehr Burgerinnen und Burger in den Dorferneuerungsprozess
einzubeziehen als bisher. Letztendlich wird eine erfolgreiche Dorferneuerung durch
alle Burger und Institutionen gemeinsam getragen - Einwohner, Gemeinde,

Verbdnde und Vereine sowie involvierte Behdrden und Unternehmer.

Am Ende des Seminars konnten die Seminarteilnehmer aus Ebermannsdorf und die
beiden Moderatoren auf ein aufschlussreiches Seminar zurtickblicken.
Herr Schneider und Herr Friedrich bedankten sich fir die aktive Teilnahme am

Seminar und wiinschten viel Erfolg fur die anstehenden Arbeitsschritte der
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12.  Gruppenfoto

13. Anlagen

Teilnehmerliste
Fragebogen Seminarteilnehmer

Vortrag zum Auftaktseminar tGber das Dorferneuerungsverfahren die die
Fordermdglichkeiten
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